
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад компенсирующего вида № 110» 
муниципального образования города Братска

665732, Иркутская область, г. Братск , ул. Малышева, 8 Телефон: (3953) 42-06-50 Факс: (3953) 42-06-50  
E-mail: mdoudskvl 10@mail.ru ИНН 3803203356, КПП 380401001

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ
о внесении изменений в коллективный договор между работодателем и работниками 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад компенсирующего вида № 110» 

муниципального образования города Братска на 2018 - 2021 годы, 

утвержденного на общем собрании работников дошкольного учреждения

Стороны: работодатель в лице его представителя заведующего Муниципального

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад компенсирующего вида 

№ 110» муниципального образования города Братска Евграфовой Анжелы Константиновны, 

действующего на основании Устава, с одной стороны, и работники в лице их представителя- 

председателя профсоюзной организации Романовой Татьяны Геннадьевны, заключили 

настоящее дополнительное соглашение о внесении изменений в Коллективный договор от 

18.12.2018г.

1. Внести в приложение №1 «Перечень профессий и должностей работников МБДОУ 

«ДСКВ № 110» на предоставление ежегодного основного оплачиваемого отпуска»

Коллективного договора дополнение следующего содержания:

Должность О сновной ежегодный  

оплачиваемы й отпуск, как 

работникам ДО У для 

воспитанников с 

ограниченны ми  

возможностями

Дополнительны й ежегодный оплачиваемый  

отпуск

за работу в 

местностях, 

приравненных к р- 

нам Севера

За вредные и опасные 

условия труда* 

(CT.117TK РФ)

Тьютор 56 16 -

2. Внести в приложение №4 «Перечень профессий и должностей, работа в которых 

требует проведения обязательных медицинских осмотров работников при поступлении на 

работу и в период трудовой деятельности» Коллективного договора дополнение следующего 

содержания:

Перечень работ, профессий и 

должностей

Периодичность проведения  

медицинских осмотров

Сроки проведения медицинских  

осмотров

Тьютор 1 раз в год Согласно графику

mailto:10@mail.ru


3. Внести в приложение №7 «Правила внутреннего трудового распорядка муниципального

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад компенсирующего вида 

№ 110» муниципального образования города Братска» п. 5.3. Рабочее время и время отдыха, 

Коллективного договора, дополнение следующего содержания:

- Тьютор (на 1 ставку)

1 смена с 8.00 часов до 15.42 часов, включая перерыв для отдыха и питания 30 мин.

2 смена с 10.48 часов до 18.30 часов, включая перерыв для отдыха и питания 30 мин.

- Делопроизводитель (на 1 ставку) 1 смена с 9.00 часов до 16.42 часов, включая перерыв для 

отдыха и питания 30 мин.

- Инспектор по кадрам (на 1 ставку) 1 смена с 9.00 часов до 16.42 часов, включая перерыв для 

отдыха и питания 30 мин.

- Сторож -  вахтер рабочее время по утвержденному руководителем графику.
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